
Universidad Nacional de Asunción 
FACULTAD DE ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA 

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay 

PRIMER LLAMADO 
A CONCURSO ABREVIADO PÚBLICO Y ABIERTO DE TTULOS, MERITOSYAPTITUDES PARA SELECCION DE 

PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA N e/2023 

Uámese a postulación al Lamado a Concurso Abreviado Público y Abierto de Thulos, Méritos y Aptudes para Selección de 
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carera de Enfermeria, Filial San Estanisao de la FENOB-UNA, por cuatro (04) 
dias häbiles. 

PERFIL DEL CARGO 
FUNCION: Docente Encargado de Cátedra 

ASIGNATURA: TUTORIA DE INVESTIGACIÓN 
SEMESTRE: Décimo 

DEPENDENCIA/LUGAR: Carrera de Enfermenia, Filial san Estanislao 
HORARIO: Lunes de 09:10 a 11:10 horas 

DENOMINACIÓN DEL CARGO: PROFESOR 
CARGA HORARTA: 2 horas 

NÚMERO DE VACANCIAS: 1 (UNO) 
REMUNERACIÓN: Gs. 1.220.835. CATEGORIA: UZM 

FECHA DE PUBLICACIÓN: 18/ENERO/2023 

POSTULACION 
DESDE: 25/ENERO/2023 HASTA: 30/ENERO/2023 

BEQUISITOS EXCUYENTES PARA POSTULACIÓN 
NdConadB0 peaguaya o unesita no racondi o extrdnjero, nscripto en el Rectorado de la UNA Y registrado en el Ministerio de Educacon 

3. Licenciado/a en Enfemeria. 

4Postgrado, sea en metodologia de la investigacion cientifco equvalente c ente en a Educación Superior de por lo menos 5 (circo) añios. o Especiallsta) 

7. Poseer idoneidad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluación establecido para e 

eecto. 
.Comproba competencia en a agntra ae cuya ensenan2a se raa. 

10. Gozar de notoria honorabilidad.. 
1. Disponibldad oe horano seun 0 oescrpto en e eii, 
12. Poseer aptkud para desempernarse en el cargo ytrabajar en equipo con espritu proactivo. 

14. Haber abonado ed arancel de inscripción en la Perceptoria de ko FENOB-UNA. 
15. FiJar rsioendid en e bEperiaineo s 

ALON98LGAIORTAS PARA nipie en ywow.tenop. 
Planila de horarios por cargos (dsponible en www.fenob.una.py) 
Carta de compromiso de cumlimiento del horario de la catedra, que hgura en el lamado. (dlsponible en www.fenob.una.py) 

4 FotpCpa oe CEdua oe loETGO L vigente.) 
6. Curriculum vitae actualzado con una foto tipo carnet. (disponble en ww.cn02.MnA.DY2 

8. Fotocopid de Lerundo e sdios oe ordoo ooEio 

11. Fotocopia de Certificado de Estudios de postgrado obtenido. () 

12. Certihcado/s que acredite/n a eperiencia laboral del postulante, en trabajos anteriores. 

13.ertceoo e rdbejo orgnd eioo por Rs teparuaones de den ndno 5us equvdens en ks enges donde el postulante 

SE encuenud pestdoo servD, que Certunque: LUgar 0E trdbao tubion 9agrdnicd DenomiCion oel Cargo, Categona 

del contrato, según corres ooma 
Dasy orao oe traoao (arga noraria daria/semanal), Funció que cumpie y Anbguedad o vigencia 

9.eriica0D onginal oe anteceoentes Judiciales vigente. 
od ee spdEs Igente. 
16. Fotboopla o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoria de la FENOB-UNA. 
17. constancià ongiral de vida y residencia. 

()Obs: Las copias deberán estar autenticadas por escribanía pública. 
LGAR YDIAS DE PRESENTACION DE POSTULACTONES: Oficina de Dvisión de Talento Humano de la FENOB-UNA, Flal San Estanislao de 
06:30 8 13:00 hs. (Presentar Cedua de ldentidad Cvil para el registro de la postulación). 

(Anillado), foliadas, debidamente suKerioa eDeran ser presentadas archiwadas en lormato DIGITAL (CD o pendrive) e IMPRESO 

Oblgatoras para postuladon, 
3cIOnEs y S En un SoDre 

Alare 
Preside nte de la Comlsión 

FENO8-UNA 
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